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TELOS ESG CHECK 2020

Seit mehr als 20 Jahren fUhrt TELOS
Ratings in den Bereichen Fonds,
Investmentprozesse, Master-KVGen
und Verwahrstellen sowie
Nachhalfigkeit durch.

Basierend auf der etablierten
ganzheitlichen Betfrachtungsweise
hat TELOS einen ESG Check
(Kurzanalyse) entwickelt, welcher
einen Uberblick  Uber  die
Positionierung eines Asset Managers
im Bereich Nachhaltigkeit
ermoéglicht (,Wie sieht das ESG-
Fundament aus2*).

Die Kurzanalyse des Asset Managers
erfolgt auf Basis quantitativer und
qualitativer  Faktoren in  den

Teiloereichen »Organisation",
Produkte und Services",
.People* und ,Qualitdts-
management*.

BEWERTUNGS-SCALA

Die Klassifizierung basiert auf dem
Erreichen eines Mindest-Scores und
erfolgt in fUnf Stufen:

e  PLATIN Status (min. 80%)
e  GOLD Status (min. 60%)
e  SILBER Status (min. 40%)
e BRONZE Status (min. 20%)
e  KEINE BEWERTUNG
KONTAKT
TELOS GmbH

Biebricher Allee 103
65187 Wiesbaden
+49 611 9742100
www.telos-rating.de
info@telos-rating.de

HINWEIS

Dieses Zertifikat beruht auf Fakten und
Informationen, deren  Quellen wir for
zuverl@ssig halten, ohne jedoch deren
Richtigkeit und/oder Vollst&ndigkeit
garantieren  zu  kdnnen. TELOS GmbH
Ubermnimmt keine Haftung fUr Verluste oder
Schdden aufgrund von fehlerhaften Angaben
oder vorgenommenen Wertungen. Die
Analyseergebnisse und Einschatzungen
kédnnen sich dndern und sollten nicht alleinige
Grundlage fir Investmententscheidungen
und/oder das Eingehen einer
Geschdftsbeziehung sein. Diese Einstufung
stellt kein Angebot und keine Empfehlung
oder Aufforderung zum Kauf und/oder
Eingehen einer Geschdaftsbeziehung dar.
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BEERENBERG

PRIVATBANKIERS SEIT 1590

BERENBERG — JOH. BERENBERG, GOSSLER & CO. KG

Insgesamt erhdlt Berenberg - Joh. Berenberg, Gossler & Co. KG
beim TELOS ESG Check die Einstufung GOLD

@

GOLD
2020

KEY-FACTS

Organisation (35%

e Hoher Grad an Dynamik im Bereich Nachhaltigkeit

o Nachhaltigkeitsaspekte sind harmonisch in die Organisatfion
integriert

¢ Klare strategische Positionierung im Bereich Nachhaltigkeit/ESG

Produkte und Services (35%)

e FEinsatz vieler ESG-Auswahlverfahren Gber mehrere Assetklassen
e Sehr fortschrittliches Angebot im Bereich "Active Ownership"
e Angeboft eines flexiblen ESG-Individual-Reportings

People (10%

e Gute Besetzung des Themas mit eigenem ESG-Office
¢ Konsequente Planung des Mitarbeiterausbaus im Bereich ESG
e Professionelle Aus- und Weiterbildung — auch in der Beratung

Qualitatsmanagement (20%

ErfUllung hoher ESG-Standards an das Controlling
Konsequentes Nachhalten aller relevanten (regulatorischen)
Entwicklungen im Bereich ESG/Nachhaltigkeit

e Interne Uberwachung extermner Partner hinsichtlich der Einhaltung
von Nachhaltigkeitskriterien
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